19. Disolucion o venta de
una empresa

La venta o disoluciéon de una empresa puede presentar multiples complejidades
juridicas dependiendo de diversos factores, tales como: la estructura de la empresa, si
la empresa es de propiedad conjunta y en su caso, la necesidad de atender cuestiones
fiscales y obtener las licencias asociadas a la empresa. Por esta razon, la disolucion o
venta de una empresa corresponde a un area en la que usualmente se requiere de
apoyo juridico y asesorias legales. Este capitulo destaca los aspectos claves a
considerarse.

;Cudles son las formas mds comunes de organizacién empresarial? > ;Qué

factores deben considerarse al vender o disolver una empresa unipersonal? >

;Qué factores deben considerarse al vender una empresa de propiedad

conjunta? > Listado de Requisitos: Disolucién o venta de una empresa

Cada capitulo pretende ofrecer informacion general sobre un tema concreto. En
muchos casos, las leyes pueden cambiar de un estado a otro. Por lo tanto, esta
informacion no pretende reemplazar la asesoria juridica especifica aplicable en cada
estado. Nada en este manual pretende crear una relacion abogado-cliente o fiduciaria.

Manual de preparacion para la deportacion para familias inmigrantes

Appleseed
Network




¢Cudles son las formas mas comunes de
organizacion empresarial?

Las leyes estatales y federales regulan las empresas y establecen las diversas formas
de organizacidon empresarial que pueden adoptar. En materia federal los tipos mas
comunes de entidades empresariales son: (1) la empresa unipersonal (sole
proprietorship); (2) la asociacién (partnership); (3) la corporacion (corporation); y (4) la
sociedad de responsabilidad limitada (limited liability company).

La mayoria de las pequefias empresas comienzan como empresas unipersonales, por lo
que este capitulo se enfocard en este tipo de entidad empresarial. En una empresa
unipersonal, el propietario asume responsabilidad ilimitada por todas las obligaciones y
deudas contraidas por la empresa. No obstante, este tipo empresarial requiere
relativamente poca documentaciéon para su creacion y disolucién. Ademas, todos los
ingresos generados por la empresa se destinan directamente al propietario y se reflejan
en sus declaraciones de impuestos personales. Como consecuencia a lo anterior, el
propietario Unico de la empresa puede estar obligado a presentar varios formularios
fiscales, entre los cuales, de manera enunciativa mas no limitativa, se incluyen los
siguientes:

=» Form 1040 [declaracién del impuesto sobre la renta de las personas fisicas (“an
Individual Income Tax Return”)];

=» Schedule SE [Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (“Self-employment
Tax™)];

=+ Form 4562 [Depreciaciéon y Amortizacion (“Depreciation and Amortization”)];

=» Form 8829 [Gastos por uso de la vivienda para fines profesionales (“Expenses for
Business Use of Home”)]; y

=» Formularios relativos a los empleos.

Ante una posible deportacion, debe consultar a un abogado o a un especialista en
derecho fiscal y en la materia de impuestos para asegurarse de que ha presentado
todos los formularios correspondientes. El uso y presentacion incorrecta de formularios
fiscales podria considerarse evasion fiscal y fraude, delitos que podrian derivar en la
deportacién o afectar la posibilidad de reingreso al pais.
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https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-1040
https://www.irs.gov/forms-pubs/about-schedule-se-form-1040
https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-4562
https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-8829

En una asociacion, dos o mas personas administran y gestionan una empresa, y
generalmente cada asociado asume responsabilidad ilimitada por las deudas y
obligaciones de la sociedad. Existen tres tipos de asociaciones: La asociacion genérica
(general partnership), la asociacion limitada (limited partnership) y la asociacion de
responsabilidad limitada (limited liability partnership). En una asociacién de
responsabilidad limitada, cada asociado tiene una responsabilidad reducida. En cambio,
la asociaciéon de responsabilidad limitada en su conjunto mantiene la responsabilidad.

Por el contrario, una corporacion es una entidad empresarial con personalidad juridica
independiente de la de sus propietarios. Su caracteristica principal es que sus
miembros asumen una responsabilidad limitada, es decir, que los socios no son
personalmente responsables de las deudas y obligaciones de la sociedad. Aunque este
capitulo no se enfoca en las corporaciones debido a su menor prevalencia en pequefias
empresas, es recomendable buscar asesoria legal al vender o disolver una corporacion.

Una sociedad de responsabilidad limitada (“LLC” por sus siglas en inglés) es una
estructura empresarial esencialmente hibrida en tanto que combina la proteccion de
responsabilidad de una corporacién con la flexibilidad fiscal de una asociacién o una
empresa unilateral. En una LLC, los socios no pueden ser considerados personalmente
responsables de las deudas o responsabilidades de la empresa.

{Qué factores deben considerarse al vender o
disolver una empresa unipersonal?

Debido a que que cada estado y localidad tiene diferentes requisitos y tratamiento para
la disolucién y venta de empresas unipersonales, es recomendable que usted consulte
con un abogado especializado en los procedimientos aplicables ante la Secretaria del
Estado, el condado, la ciudad y la administracién de empresas.

Disolucion de una empresa unipersonal

Optar por la disolucién en lugar de la venta de una empresa unipersonal puede resultar
preferible cuando existen limitaciones de tiempo. Cerrar una empresa unipersonal no
requiere negociaciones ni traspasos, lo que lo convierte en un proceso mas rapido que
su venta. Sin embargo, es fundamental mantener registros precisos y establecer una
reserva para cubrir las deudas, impuestos y obligaciones imprevistas.
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Al disolver una empresa unipersonal, el propietario debe naotificar a:

(1) la Secretaria de Estado (5) los acreedores y proveedores;

(Secretary of State);
(6) los clientes;

(2) la oficina del secretario del
condado y de la ciudad (County

and City Clerk’s Office); (8) los propietarios y

(7) los empleados;

(3) las autoridades fiscales arrendadores de equipos; y

locales, estatales y federales; (9) los bancos.

(4) las entidades que
conceden licencias y las
asociaciones comerciales;

No obstante, a diferencia de otros tipos empresariales, no es necesario registrar
oficialmente la disolucidon de una empresa unipersonal.

Previa disolucion de la empresa unipersonal es importante cumplir con diversas
obligaciones y tareas. Los propietarios deben concluir todos los pedidos pendientes,
notificar a los clientes y empleados, saldar las deudas pendientes y cancelar las
licencias, registros y nombres comerciales. Adicionalmente, se debera observar la
legislacion fiscal y laboral aplicable para notificar, terminar y pagar a los empleados, asi
como presentar la documentacion fiscal correspondiente.

Si el propietario enfrenta un posible proceso de deportacidn, debe considerar la venta
de activos como equipos o mercancia antes de cerrar la empresa. Posteriormente, el
propietario deberd proceder al cierre de todas las cuentas bancarias y tarjetas de
crédito de la empresa.

Venta de una empresa unipersonal

Vender una empresa unipersonal puede ser una alternativa mas favorable cuando no
existen restricciones de tiempo, un comprador ya ha mostrado interés o cuando la
empresa tiene una valoracion especialmente alta. El proceso de venta de una empresa
unipersonal puede ser complicado y se recomienda buscar la asesoria legal y la
asistencia de un agente comercial cuando desee vender su empresa.
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Primero debe considerar la valuaciéon de la empresa tomando en cuenta las licencias,
contratos de arrendamiento y otros activos de la empresa. Como un tema procesal, la
venta de la empresa debera reflejarse en todos los formularios fiscales
correspondientes. A nivel federal, la transaccién deberd documentarse en el Form 8594
correspondiente a la Declaracién de Adquisicidén de Activos (Asset Acquisition
Statement). En algunos estados, como Texas, un individuo puede disolver la empresa 'y
el nuevo propietario puede registrarlo en los formularios de impuestos sobre la venta
(tax sale forms). En el estado de Wisconsin, si el nombre de la empresa no coincide con
el nombre legal completo del nuevo propietario, éste debera presentar una solicitud de
"nombre comercial" ("doing business as"). Cabe destacar que los requisitos para la
disoluciéon de una empresa varian por Estado.

Si tienes una hipoteca o un contrato de arrendamiento sobre los inmuebles de la
empresa o sobre el equipo utilizado para su operacién, deberds transferirlos al nuevo
propietario y obtener las liberaciones de responsabilidad de los acreedores y
arrendadores. La inobservancia o incumplimiento a lo anterior podria tener como
consecuencia el que continues siendo responsable de los pagos u otras obligaciones
relacionadas con la empresa, incluso después de haber dejado el pais y de ya no estar
operando la empresa.

Si la empresa tiene un valor inferior al de sus deudas, podrias considerar iniciar un
procedimiento estatal cominmente denominado "cesién en beneficio de los
acreedores" (assignment for the benefit of creditors). Este proceso implica transferir
todos los activos a un cesionario (liquidador), quién vendera los activos y distribuira los
ingresos de manera proporcional entre los acreedores que presenten reclamaciones
después de ser notificados. Adicionalmente, este procedimiento se utiliza con mayor
frecuencia para las empresas (corporaciones o sociedades de responsabilidad limitada
— corporations or limited liability companies), ya que la legislacion estatal no suele
proporcionar una condonacién de deuda a individuos o propietarios Unicos. Si bien el
propietario aln puede tener responsabilidad personal por cualquier impuesto fiduciario,
esta cesion de activos podria disuadir a los acreedores de continuar con acciones de
cobro.
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{Qué factores deben considerarse al vender una
empresa de propiedad conjunta?

En una asociacion o sociedad de propiedad conjunta, es fundamental mantener un
didlogo abierto con el copropietario. Si una de las partes desea permanecer en el
negocio, las partes deben leer sus acuerdos y considerar el derecho preferente del
copropietario, los derechos de aprobaciéon o notificacion y los procedimientos sobre el
cambio de control.

Derecho de preferencia del copropietario

En términos generales, el derecho de preferencia otorga a los socios la posibilidad de
adquirir una participaciéon en la empresa antes de que ésta se ofrezca a terceros. Este
derecho suele estar estipulado en un acuerdo entre los propietarios de la empresa, por
lo que las partes deben consultar sus acuerdos correspondientes. Si tu acuerdo con los
copropietarios incluye una clausula del derecho de preferencia, estaras obligado a
ofrecer tu participacion en la empresa a los demas socios antes de venderla a un
tercero.

Consentimiento y notificacion del copropietario

Incluso si los copropietarios no tienen, o deciden no ejercer, un derecho de preferencia,
es posible que quieran tener cierto control sobre quién adquiere tu participacion en la
empresa. Antes de vender tu participacién, debes comprobar si el acuerdo que
celebraste con los demas socios exige su consentimiento o autorizacién como
condicion a la venta de tu participacion en la empresa. En algunos casos, el acuerdo
podria cuando menos exigir que tu le informes a los demas socios sobre la venta. Si el
contrato o acuerdo contiene tales disposiciones, tu cumplimiento a dichas disposiciones
serd obligatorio.

Cambio de control

Adicionalmente, si tU u otros socios, en conjunto, desean vender su participacion,
deberas determinar si existe algun acuerdo o contrato celebrado entre los socios que
exija la notificacién del cambio de control. El cambio de control ocurre cuando un socio
vende su participacion en la empresa. Por ejemplo, algunos contratos requieren que,
ante el cambio de control, el socio que desea vender su parte le notifique al banco que
le otorgd un préstamo a la empresa, a la institucion financiera que tiene una hipoteca en
la empresay, en general a cualquier entidad que le haya otorgado una licencia a la
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empresa. Si tu contrato contempla una cldusula de cambio de control que se actualiza
con la venta de tu participacién, estaras obligado a acatar sus términos.
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Lista de verificacion: Disolucion o venta de una
empresa

O Decida si quiere disolver o vender su empresa. Considere que el
tiempo de disoluciéon depende del tipo empresarial.

O Una vez que haya decidido qué es lo que quiere hacer con su
empresa, lo recomendable es que contrate a un abogado o abogada
lo antes posible para que le apoye con los siguientes pasos.

O Determine el tipo empresarial de su negocio:

= Empresa unipersonal: un unico propietario con responsabilidad
ilimitada de los gastos en que incurra la empresa.

= Asociacion: dos o0 mas personas fisicas dirigen y gestionan la
empresa y cada una de ellas es responsable ilimitadamente de
los gastos en que incurra la empresa.

=+ Corporacion: entidad empresarial con personalidad juridica
independiente de la de sus propietarios.

Disolucion de una empresa unipersonal (“Sole Proprietorship”)

O Si va a disolver una empresa unipersonal, compruebe los requisitos de su
estado, localidad y de la administracién de pequefias empresas para
determinar cudles son los siguientes pasos a segulir.

O Notifiqueselo a:
=» La Secretaria de Estado (Secretary of State);

=+ La Oficina del secretario del condado y de la ciudad (County and City
Clerk’s Office);

=+ Las Autoridades fiscales locales, estatales y federales;
=+ Las Entidades que conceden licencias y las asociaciones comerciales;

=+ Los Acreedores, proveedores, bancos y aseguradores; y

Manual de preparacion para la deportacion para familias inmigrantes

Appleseed
Network




=+ Los Clientes
O Pagar todas las facturas y deudas;
[0  Respetar la legislacion laboral; y

O Mantener registros financieros y contables para los efectos fiscales.

Vender una empresa unipersonal

O Lo mejor es primero asesorarse por un abogado y un agente
comercial.

O Debe considerar la valuacién de su empresa. Para ello debe tener en
consideracion las licencias, contratos de arrendamiento y otros
activos del negocio, etc.

O Debe documentar la venta en el formulario 8594 (Declaracion de
adquisicion de activos) (Asset Acquisition Statement).

O Revisar los requisitos de presentacion ante las autoridades estatales.

O En la venta, asegurese de transferir todas las hipotecas o contratos
de arrendamientos sobre los inmuebles de la empresa o sobre el
equipo utilizado para la misma.

Vender una empresa en copropiedad

O Deberd hablar primero con sus copropietarios para determinar si
ellos también desean disolver la empresa.

O Si sus copropietarios quieren seguir teniendo participacion en la
empresa, consulte los acuerdos o contratos que hayan celebrado a
efecto de determinar si el resto de los socios se reservaron el
derecho de preferencia, derechos de consentimiento y/o notificacion,
asi como revisar qué procedimientos seran necesarios para realizar
el cambio de control.

O Si algun contrato o acuerdo contempla alguna de estas
disposiciones, su observancia y cumplimiento es obligatoria.
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